
 

 

 

Тўлов контракт (уч томонлама контракт) 

 асосида мутахассис тайѐрлашга 

 КОНТРАКТ 
 

Тошкент ш.                        “______”_____________201__й.  

   
Ўзбекистон Республикаси таълим муассасаларига қабул қилиш бўйича давлат комиссияси, Ўзбекистон Республикаси Адлия 

вазирлиги томонидан 2013 йил 26 февралда рўйхатдан ўтказилган, рўйхат рақами 2431 билан тасдиқланган “Олий ва ўрта махсус, 

касб-ҳунар таълими муассасаларида ўқитишнинг тўлов-контракт шакли ва ундан тушган маблағларни тасдиқлаш тартиби тўғрисида” 

ги Низомига ва Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг "Олий ўқув юртлари талабаларига стипендиялар тўлаш тартиби 

ва миқдорлари тўғрисида" ги 2001 йил 17 августдаги  344 - сонли қарорига ҳамда Вазирлар Маҳкамасининг 2017 йил 20 июндаги 

393-сонли қарорига “Олий  таълим муассасаларининг бакалавриатига талабаларни ўқишга қабул қилиш тартиби тўғрисида” ги 

Низомига мувофиқ 

 

Тошкент Фармацевтика институти 

_________________________________________________________________________________________номидан 

(олий ѐки ўрта махсус таълим муассасининг номи) 

  ______институт ректори     унинг вазифаларини бажарувчи шахс)       И.И.Алимджанов    бир томондан 

(таълим муассасаси раҳбарининг фамилияси, исми, шарифи, лавозими) 

_________________________________________________________________________________________________________ 

(юридик шахснинг номи)  

                                                        (кейинги ўринларда “Буюртмачи” деб аталади) номидан 

_________________________________________________________________________________________________________ 

(раҳбарнинг фамилияси, исми, шарифи, лавозими) 

ва__________ йилда туғилган________________________________________________________________________________ 

манзилда яшовчи____________________________________________________________________________учинчи томондан 

(абитуриентнинг фамилияси, исми, шарифи) 

_______________________________________________________________________________________________________ни 

(абитуриентнинг фамилияси, исми, шарифи) 

___________________________________________________________________________________________________бўйича 

(таълим йўналиши (мутахассислик) номи) 

____________________________________________________________________________бакалавр, магистр қилиб тайѐрлаш 

(олий, ўрта махсус) 

тўғрисида мазкур контрактни туздилар.                 

 

I.Томонларнинг мажбуриятлари: 

1 .Таълим муассасаси:                                                                   

-   ўқитиш учун Ўзбекистон Республикасининг "Таълим тўғрисида"ги Қонуни ва Кадрлар тайѐрлаш миллий дастурига мувофиқ 

таълим муассасалари Уставида назарда тутилган шарт - шароитларни яратиш; 

-  талабаларга қонун билан берилган ҳуқуқларининг эркин амалга оширилишини ва таълим муассасаси Уставига мувофиқ 

мажбуриятларининг бажарилишини таъминлаш; 

- мутахассисни тасдиқланган ўқув режаси ва дастурларга мувофиқ давлат таълим стандарти талаблари даражасида тайѐрлаш; 

- ҳар ойда ўрнатилган муддатда стипендия тўловларини амалга ошириш; 

-  ўқув йили давомида шартнома асосида ўқитишнинг тўлов миқдори ўзгарганда олий таълим муассасаси томонидан ўқитиш учун 

тўлов қайта ҳисоб-китоб қилинади ва шартномага ўзгартиришлар киритилади; 

- томонларнинг розилигига кўра қуйидаги бошқа шартларни бажариш мажбуриятини олади 

2.Буюртмачи: 

-  жорий ўқув йили учун белгиланган ўқитишнинг тўлиқ қийматини ўз вақтида (хар ойда тўланадиган стипендия билан 

биргаликда)тўлаш;                                                                           

- ўқитиш учун тўлов ҳақини камида 50% ни биринчи курс учун 15 сентябргача, иккинчи ва юқори курслар учун 1 октябргача, қолган 

қисмини 1 мартгача тўлаш, тўлов топшириқномасини ѐки банк кирим ҳужжатларининг асл нусхаларини тақдим этиш; 

- энг кам ойлик иш ҳақи миқдорлари ѐки таърифлар ўзгарганда, ўқишнинг қолган муддати учун 1 ой муддат ичида таълим 

муассасига ҳак тўлаш ва контрактларга тегишли ўзгартиришлар киритиш; 

- таълим йўналишлари (мутахассисликлари) ўқув режасига мувофиқ ишлаб чиқариш, диплом олди амалиѐти ўтиш ва шу даврда 

талабани (ўқувчини) хақ тўланадиган штат лавозимида ишлашга шароит яратиш, келгусида иш жойи ва унинг хусусияти билан 

таништириш; 

___________________________________________________________________________________________________га ўқишни 

(фамилияси, исми, шарифи) 

тугатиш билан_______ разряд     бўйича _______ ойлик ишхақи билан  лавозими бериш; 

- томонларнинг келишувига кўра қуйидаги бошка шартларни бажариш мажбуриятларини олади: 

___________________________________________________________________________________________________________ 

З.Талаба____________________________________________________________________________________________________ 

(фамилияси, исми, шарифи) 

___________________________________________________________________________________________________________ 

(таълим йўналиши (мутахассислик) номи) 

мутахассислик йўналишининг тегишли малака тавсифномасида назарда тутилган, шунингдек, "Таълим тўғрисида" ги Ўзбекистон 

Республикаси Қонуни ва Кадрлар тайѐрлаш миллий дастури талабларига мувофиқ мустақил касб - ҳунар фаолиятини бажаришга 

зарур бўлган барча билимларни эгаллаш; 

 - томонларнинг келишувига кўра қуйидаги бошқа шартларни бажариш мажбуриятини олади: 

__________________________________________________________________________________________________________ 



 

 

 - Таълим муассасасида ўқишни тугатиб_______________________________________________________________________ да 

(корхонанинг номи) 

_______________________________________________________________________________________________ишлаб бериш; 

(иш муддати кўрсатилади) 

- Таълим муассасининг абитуриентни ўқишга қабул қилинганлиги тўғрисидаги буйруғи, ўқитиш учун тўлов амалга оширилгандан  

 

 

сўнг, жорий ўқув йили бошланган кундан бошлаб бир ойлик муддатдан кечиктирилмасдан чиқарилади 

II. Контрактни бекор қилиш: 

1 .Контракт қуйидаги холларда бекор қилиниши мумкин: 

- томонларнинг ўзаро розилиги билан, томонларнинг ўзаро келишуви асосида; 

- таълим муассасаси уставига мувофиқ маъмуриятнинг ташаббусига кўра, таълим олувчи ўқишдан четлаштирилганда; 

- томонлардан бирининг контракт шартларини бажармаганида; 

- узрли сабаблар билан таълим олувчининг ташаббусига кўра; 

-  таълим муассасаси ѐки ташкилот - буюртмачи тугатилганида. Ушбу ҳолда тегишли томонлар ўртасида янги контракт 

расмийлаштирилади; 

- амалдаги қонунчилиқда кўрсатилган бошқа ҳолларда. 

2. Контрактга ўзгартириш ва қўшимчалар томонларнииг келишувига асосан киритилади. 

3. Томонлар ўртасида пайдо бўладиган низолар Ўзбекистон Республикасининг амалдаги қонунлари асосида ҳал этилади. Контракт 

барча томонлар уни имзолаган кундан бошлаб кучга киради. 

III. Алоҳида  шартлар: 

1.Қонун ҳужжатларига мувофиқ, ўқув йили давомида давлат комиссиясининг қарори қўшимча равишда чиқарилганда олий таълим 

муассасаларига контракт асосида қабул қилинган абитуриентлардан ўқитиш учун тўлов фақат ўқув йилининг қолган муддати учун 

олинади; 

2.Тўлов-контракт асосида таълим олувчи битирувчи курслар талабалари учун июль ва август ойлари учун стипендия суммаси охирги 

ўқув йилидаги (қисмларга бўлиб тўланганда – охирги ўқув семестридаги) таълим учун киритилаѐтган тўловдан чиқариб ташланади. 

Бунда чиқариб ташланаѐтган стипендия суммаси олий таълим муассасаларида тўлов-контракт асосида ўқитиш қиймати 

миқдорларининг охирги ўрнатилган пайтига 0,75 коэффициентни қўллаган ҳолда стипендиянинг базавий миқдоридан келиб чиқиб 

аниқланади;-  бошланадиган ўқув йилида ўқитиш учун тўловнинг белгиланган миқдори тўғрисида ўз вақтида (ўқув жараѐни 

бошланишдан бир ой олдин) хабар бериш; 

3.Тўлов–шартнома асосида қабул қилинган талаба ички тартиб қоидаларни, ўқув интизомини бузганлиги ва академик 

ўзлаштирмаганлиги, шунингдек контракт шартларини бажармаганлиги учун ўқишдан четлаштирилганда, тўлаган қиймат  қайтариб 

берилмайди.  

IV. Томонларнинг юридик манзиллари: 

Таълим муассасаси:     

   

 Тошкент Фармацевтика институти 

100015, Тошкент ш., Ойбек кўчаси, 45 уй   

Тел:, факс: 254-04-10    

Ўз. Рес. Молия вазирлигининг Ғазначилик бошқармаси 

ХККМ Марказий банк  Тошкент ш. Бош бошқармаси 

х/р 00000000000000000000 

МФО 00014 ИНН 201122919 

Шахсий х/р 000000000000000000000000000 

ИНН 201363967    ОКЭД 85420   

Параграф-30, Символ-54, Раздел-950  

      

Буюртмачи:         

_____________________________________________ 

Почта манзили:_______________________________ 

______________________________________________ 

Тўлов реквизитлари:____________________________ 

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

______________________________________________ 

______________________________________________ 

 Талаба  

Ф.И.Ш.____________________________________________________________________________________________________________ 

Почта манзили_________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________________ 

Паспорт серияси__________рақами_______________________________________________________________________________ 

                                      (паспорт ким томонидан қачон  берилган) 

 Томонларнинг  имзолари 

 

Таълим муассасасининг раҳбари   

 

Буюртмачи раҳбар 

И.И.Алимджанов ____________________________________ __________________________________________ 

М.Ў.         имзо М.Ў.                                                                  имзо 

Бош ҳисобчи Д.П.Ахмедов__________________________ Бош ҳисобчи _______________________________ 

                        Имзо     Ф.И.Ш.             имзо 

Маркетинг бўлими бошлиғи Ж.Ж.Ахмедов_____________  

                                                                               Имзо  

Юрист Г.С.Абдурахмонова__________________________  

                                                                      Имзо  

Талаба___________________________________________  

                                                                         имзо  

 


